
 

СТРИЙСЬКА МІСЬКА РАДА ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

_________ СЕСІЯ VIII ДЕМОКРАТИЧНОГО СКЛИКАННЯ 

РІШЕННЯ 

від «____» __________ 2026 року             Стрий                                     ПРОЕКТ                   

 

Про розгляд електронної петиції щодо  

забезпечення законності, доброчесності  

та прозорості конкурсів на посади  

керівників закладів освіти  

Стрийської міської територіальної громади 

 

  Розглянувши електронну петицію «Про забезпечення законності, доброчесності 

та прозорості конкурсів на посади керівників закладів освіти Стрийської міської 

територіальної громади», яка набрала необхідну кількість голосів на її підтримку, 

керуючись статтею 40 Конституції України, статтею 23-1 Закону України «Про 

звернення громадян», статтями 26, 46, 47, 59 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статтею 39 Закону України «Про повну загальну середню 

освіту», законами України «Про доступ до публічної інформації», «Про запобігання 

корупції», Статутом Стрийської міської територіальної громади, затвердженим 

рішенням Стрийської міської ради від 29.09.2022 №1264, зокрема Додатком №4 до 

Статуту, з метою об’єктивної перевірки викладених у петиції обставин без 

попереднього встановлення факту порушення законодавства, Стрийська міська рада 

ВИРІШИЛА: 

1. Підтримати електронну петицію «Про забезпечення законності, доброчесності та 

прозорості конкурсів на посади керівників закладів освіти Стрийської міської ТГ» 

у частині необхідності перевірки дотримання вимог законодавства під час 

організації та проведення у 2026 році конкурсів на посади керівників закладів 

освіти Стрийської міської територіальної громади та забезпечення належної 

відкритості і прозорості відповідних конкурсних процедур.  

 

2. Визначити, що перевірка питань, порушених в електронній петиції, здійснюється 

в межах повноважень постійної комісії Стрийської міської ради з питань прав 

людини, законності, депутатської діяльності і етики (М. Пищик) спільно з 

Управлінням освіти Стрийської міської ради, без утворення окремої тимчасової 

контрольної комісії.  

 

3. Доручити постійній комісії Стрийської міської ради з питань прав людини, 

законності, депутатської діяльності і етики (М. Пищик) спільно з Управлінням 

освіти провести документальну та фактичну перевірку дотримання законодавства 



під час організації та проведення у 2026 році конкурсів на посади керівників 

закладів освіти Стрийської міської територіальної громади.  

 

4. У межах перевірки опрацювати, зокрема:  

4.1.правові підстави оголошення та проведення відповідних конкурсів; 

4.2.правові підстави формування конкурсних комісій та їх персональний склад;  

4.3.дотримання вимог законодавства щодо чисельності та паритетності складу 

конкурсних комісій;  

4.4.дотримання встановлених законом обмежень щодо осіб, які можуть входити 

до складу конкурсних комісій;  

4.5.наявність обставин реального або потенційного конфлікту інтересів;  

4.6.дотримання рівних умов для всіх кандидатів під час підготовки, отримання, 

виконання та оцінювання конкурсних завдань;  

4.7.порядок оцінювання кандидатів та визначення результатів конкурсів; 

4.8.належність документування засідань конкурсних комісій, зміст протоколів та 

результати голосування;  

4.9.дотримання вимог законодавства щодо строків та обсягу оприлюднення 

протоколів та іншої інформації про конкурсні процедури;  

 

5. Управлінню освіти Стрийської міської ради забезпечити надання постійній 

комісії всіх документів та матеріалів, необхідних для проведення перевірки, 

зокрема рішень і розпорядчих документів щодо проведення конкурсів, матеріалів 

про формування конкурсних комісій, протоколів засідань, конкурсних завдань, 

матеріалів оцінювання кандидатів, результатів голосування, відеозаписів засідань 

за їх наявності, матеріалів щодо оприлюднення результатів конкурсів та інших 

документів, що стосуються предмета перевірки.  

 

6. Під час проведення перевірки забезпечити принципи законності, об’єктивності, 

повноти, неупередженості, рівного ставлення до всіх учасників конкурсів та 

дотримання законодавства про захист персональних даних й інформацію з 

обмеженим доступом.  

 

7. За результатами проведеної перевірки постійній комісії з питань прав людини, 

законності, депутатської діяльності і етики (М.Пищик) спільно з Управлінням 

освіти підготувати письмовий висновок, у якому:  

 

  7.1.викласти встановлені фактичні обставини;  

  7.2.зазначити норми законодавства, дотримання яких перевірялося;  

  7.3.окремо визначити встановлені порушення, якщо такі будуть виявлені;  

7.4.встановити, чи могли виявлені порушення вплинути на результати  

відповідного  конкурсу;  

  7.5.сформувати пропозиції щодо передбачених законом заходів реагування.  

 



8. Встановити, що питання про притягнення конкретних осіб до відповідальності, 

скасування або зміну окремих актів, перегляд результатів конкурсів чи 

проведення нового конкурсного відбору може вирішуватися виключно після 

встановлення конкретних порушень та за наявності визначених законом правових 

підстав.  

 

9. Підсумковий висновок за результатами перевірки подати на розгляд Стрийської 

міської ради не пізніше ніж через 30 робочих днів з дня прийняття цього рішення.  

 

10. Визначити Управління освіти Стрийської міської ради відповідальним 

виконавчим органом за реалізацію підтриманої електронної петиції.  

 

11. Управлінню освіти спільно з Управлінням правового забезпечення, відділом 

внутрішньої та інформаційної політики та за участю автора електронної петиції 

підготувати дорожню карту вирішення питань, порушених у петиції. 

  

12. У дорожній карті передбачити: 

  

  12.1.конкретні заходи щодо реалізації підтриманої петиції;  

  12.2.строки їх виконання;  

12.3.необхідність та розмір бюджетних призначень, якщо реалізація окремих 

заходів потребуватиме бюджетного фінансування;  

  12.4.відповідальних посадових осіб.  

 

13. Підготовлену дорожню карту скерувати на розгляд та затвердження відповідної 

профільної постійної комісії Стрийської міської ради не пізніше 30 днів з моменту 

підтримки електронної петиції.  

 

14. Відділу внутрішньої та інформаційної політики забезпечити оприлюднення цього 

рішення, направлення мотивованої відповіді автору електронної петиції та 

подальше інформування автора і громадськості про результати реалізації 

підтриманої петиції відповідно до законодавства та Статуту Стрийської міської 

територіальної громади.  

 

15. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію Стрийської 

міської ради з питань прав людини, законності, депутатської діяльності і етики  

М. Пищика та на першого заступника міського голови М.Дмитришина. 

 

 

Міський голова                                                               Олег КАНІВЕЦЬ 

 


