
СТРИЙСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я
від________________ 20__                          Стрий             №_________________

Про затвердження складу комісії 
та Положення про щорічні 
стимулюючі премії кращим
тренерам Стрийської міської
територіальної громади

Відповідно  до  статей  28,  32  та  52  Закону  України  «Про  місцеве 
самоврядування в Україні»,  рішення Стрийської  міської  ради Стрийського 
району Львівської області від 18 грудня 2025 року № 3864  «Про  бюджет 
Стрийської міської територіальної громади» на 2026 рік і з метою підтримки та 
заохочення тренерів за високі спортивні досягнення вихованців, підвищення 
мотивації до якісної підготовки спортсменів, виконавчий комітет міської ради
ВИРІШИВ:

1. Затвердити склад комісії для призначення щорічних стимулюючих премій 
кращим  тренерам  Стрийської  міської  територіальної  громади  згідно  із 
додатком 1.

2. Затвердити Положення про щорічні стимулюючі премії кращим тренерам 
Стрийської міської територіальної громади згідно із додатком 2.

3. Фінансовому  управлінню  (Л.Коваль)  проводити  фінансування  згідно 
затвердженого положення.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського 
голови Х. Король.

Міський голова                                                           Олег КАНІВЕЦЬ



Додаток 1
до рішення виконавчого
комітету міської ради
від_____________№____

СКЛАД
комісії для призначення щорічних стимулюючих премій кращим 

тренерам Стрийської міської територіальної громади

Король Христина Ярославівна -  заступник міського голови,
голова комісії

Чернець Іванна Олексіївна -  головний  спеціаліст  відділу 
фізичної  культури  та  спорту, 
секретар комісії

Василів Тарас Богданович - голова постійної комісії з питань 
освіти,  культури,  молоді, 
фізкультури та спорту

Каліцун Руслан Володимирович -  начальник  відділу  фізичної 
культури 
та спорту

Паламар Любомир Григорович -   радник міського голови

Порух Любомир Ярославович -   директор ДЮСШ «Сокіл»

Пукас Ірина Ярославівна - начальник управління культури, 
молоді та спорту

Стасенко Лідія Леонівна -   начальник управління освіти

Керуюча справами 
міськвиконкому  Оксана 
ЗАТВАРНИЦЬКА



Додаток 2
до рішення виконавчого
комітету міської ради
від_____________№____

ПОЛОЖЕННЯ
про щорічні стимулюючі премії кращим тренерам Стрийської міської 

територіальної громади

1. Загальні положення

1.1. Це Положення визначає порядок призначення, умови та розміри щорічних 
стимулюючих премій  кращим тренерам Стрийської  міської  територіальної 
громади  (далі  –  громада),  які  досягли  високих  результатів  у  спортивній 
діяльності та за вагомий внесок у розвиток спорту.

1.2. Метою преміювання є підтримка, заохочення та підвищення мотивації 
тренерів до якісної підготовки спортсменів.

1.3. Загальний бюджет Премії становить 200 000 (двісті тисяч) гривень на рік. 
Премії  виплачуються  за  рахунок  коштів  бюджету  Стрийської  міської  ТГ, 
передбачених на розвиток фізичної культури та спорту.

2. Категорії преміювання

Категорія 1: Тренер призера міжнародних змагань:
- олімпійські види спорту  –  до 25 000 грн.
- неолімпійські види спорту – до 15 000 грн.
- технічні види спорту – до 15 000 грн.
- змагання, які не входять в ЄСК з олімпійських видів спорту – до 10 000 
грн.

Категорія 2: Тренер призера всеукраїнських змагань:
- олімпійські види спорту  – до 15 000 грн.
- неолімпійські види спорту – до 10 000 грн.
- технічні види спорту – до 10 000 грн.
- змагання, які не входять в ЄСК з олімпійських видів спорту – до 7 000 
грн.



Категорія 3: Тренер призерів командних видів спорту:
 - олімпійські види спорту  – до 15 000 грн.
 - неолімпійські види спорту – до 10 000 грн.
 - технічні види спорту – до 10 000 грн.
 - змагання, які не входять в ЄСК з олімпійських видів спорту – до 7 000 
грн.

Загальна сума премій – 200 000, 00 грн. (Двісті тисяч гривень, 00 коп.)

3. Порядок висунення кандидатур
3.1. Премії надаються тренерам:

- закладів  фізичної  культури  та  спорту  (комунальних,  державних, 
приватних, громадських) що функціонують на території Стрийської 
міської ТГ;

- спортивних клубів, секцій, федерацій, що функціонують на території 
Стрийської міської ТГ;

3.2.  До  подання  додаються: характеристика  тренера,  короткий  опис 
спортивних результатів вихованців за звітний рік, копії нагородних матеріалів 
(за наявності) та довідка з місця роботи тренера.

3.3. Висунуті кандидатури розглядає конкурсна комісія, створена рішенням 
виконавчого комітету. Комісія ухвалює рішення більшістю голосів.

3.4. Для присвоєння премій враховуються результати спортсменів, показані у 
період з 1 серпня попереднього року до 1 серпня поточного року включно.

3.5.Документи на здобуття Премії подаються у відділ фізичної культури та 
спорту Управління культури,молоді та спорту Стрийської міської ради (дата 
кінцевої подачі документів встановлюється рішенням конкурсного журі) за 
адресою: м. Стрий, вул. Коновальця,4 

email: ruslan73  @  ukr  .  net  

4. Основні критерії для присвоєння премій

-  високі  спортивні  досягення  вихованців  на  всеукраїнському  чи 
міжнародному рівнях;

5. Порядок виплати премій

4.1. Премії виплачуються одноразово за рахунок коштів міського бюджету 
Стрийської міської ТГ.

4.2. Тренерам, яким виплачуються інші міські премії Стрийської міської ТГ, 
щорічна премія кращим тренерам Стрийської міської ТГ не виплачується.

mailto:ruslan73@ukr.net


6. Урочисте нагородження

5.1. Урочисте вручення стимулюючих премій проводиться під час святкування 
Дня фізичної культури і спорту або іншої визначної спортивної події громади.
5.2. Лауреати отримують дипломи та грошові премії відповідно до категорій.

Керуюча справами 
міськвиконкому  Оксана 
ЗАТВАРНИЦЬКА

Начальник  управління 
культури, молоді та спорту Ірина  ПУКАС

Заступник міського голови Христина КОРОЛЬ
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