	                                                                                
	Додаток до рішення 
виконкому Стрийської міської ради 
№34  від 23.12.2020р. 

	
	 


ПОЛОЖЕННЯ
ПРО ВІДДІЛ  ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПОЛІТИКИ ТА МІЖНАРОДНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА
1.
Відділ інвестиційної політики та міжнародного співробітництва (надалі - відділ) є структурним підрозділом виконавчого комітету Стрийської міської ради, який утворюється на підставі рішення міської ради. 

2. Відділ підпорядковується заступнику міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 
3.
Відділ у своїй діяльності керується Конституцією та Законами України, актами Президента України і постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, чинними міжнародними договорами України та іншими нормативно-правовими актами, наказами керівництва, а також цим Положенням.

4.
Відділ виконує наступні завдання:  

Формування та реалізація на рівні Стрийської міської об’єднаної територіальної громади (далі – ОТГ) єдиної політики у сфері зовнішньоекономічних зв’язків, інвестиційної діяльності та міжнародного співробітництва;

Забезпечення розроблення проектів Стратегії розвитку громади та інших планувальних документів у сфері повноважень та подання їх на затвердження ради;

Організація виконання Стратегії розвитку громади та інших планувальних документів у сфері повноважень;

Сприяння економічному розвитку та залученню інвестицій у економіку громади;

Сприяння  розвитку  міжнародного  співробітництва  в  галузі економіки, захисту прав людини, боротьби з тероризмом, екологічної безпеки,  охорони  здоров’я,  науки,  освіти,  культури,  туризму, фізкультури і спорту та інших сферах;

Забезпечення розвитку відносин з містами-побратимами (громадами-побратимами)  з інших регіонів України та з інших держав;

Укладення   договорів    з    іноземними   партнерами  про співробітництво в межах компетенції, визначеної законодавством;

Координація та здійснення контролю міжнародних та міжрегіональних зв’язків міської ради в межах своїх повноважень;

Ведення переговорів з інвесторами щодо створення суб’єктів підприємницької діяльності з іноземними інвестиціями, розвитку інвестиційної діяльності;

Сприяння іноземним інвесторам у визначенні перспективних об’єктів та напрямків інвестування;

Співпраця в межах компетенції з органами державної виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, донорськими організаціями, відповідними органами та організаціями іноземних держав, їхніми дипломатичними та іншими представництвами;

Реалізація політики співробітництва громад;

Забезпечення вивчення, узагальнення та впровадження передового іноземного і вітчизняного досвіду в сфері інвестиційної діяльності;

Сприяння зовнішньоекономічним зв’язкам підприємств,  установ та організацій,  розташованих на території ОТГ,  незалежно від форм власності;

Сприяння  розвитку  експортного потенціалу ОТГ, зокрема проведення роботи щодо створення сприятливих умов для залучення інвестицій в галузях виробництва для їх оновлення та прогресивного розвитку;

Вивчення потенціалу підприємств, організацій та установ (за узгодженням) з метою залучення інвестицій;

Інформування зацікавлених юридичних та фізичних осіб щодо пріоритетних напрямків інвестиційної діяльності, адміністрування інформаційних послуг для потенційних інвесторів;

Надання консультаційної та методичної допомоги суб’єктам інвестиційної та зовнішньоекономічної діяльності на території ОТГ;

Визначення пріоритетних напрямків інвестиційного розвитку ОТГ;

Проведення роботи щодо розробки ТЕО, бізнес-планів та впровадження інвестиційних проектів;

Моніторинг можливостей залучення позабюджетних та інвестиційних коштів на соціально-економічний розвиток ОТГ; 

Ведення бази даних інвестиційних проектів та пропозицій на території ОТГ;

Супровід та підтримка пріоритетних інвестиційних проектів, що мають стратегічне значення для ОТГ;

Координація співпраці міської ради, громадських організацій, органів виконавчої влади, інших фізичних та юридичних осіб з метою реалізації на території ОТГ інвестиційних програм і проектів;

Підготовка проектних заявок для їх подання на отримання грантового та/чи іншого не забороненого чинним законодавством фінансування, в т. ч. міжнародної технічної допомоги;

Організація роботи щодо участі у спеціалізованих виставках, самітах, семінарах, презентаціях за напрямками роботи відділу;

Розроблення та впровадження уніфікованого стилю презентаційних матеріалів ОТГ;

Підготовка проектів рішень міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови в сферах, що відносяться до компетенції відділу;

Підготовка проектів угод, договорів, меморандумів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах повноважень відділу;

Організація нарад, засідань робочих груп,  відповідно до компетенції;

Своєчасне виконання контрольних документів;

Виконання інших завдань,  покладених на відділ відповідними рішеннями міської ради, виконавчого комітету міської ради та розпорядженнями міського голови, виданими ними у межах компетенції та чинного законодавства.

5. Відділ очолює начальник. 

Начальник та працівники відділу призначаються на посаду та звільняються з посади розпорядженням міського голови згідно вимог чинного законодавства на конкурсній основі. 

Начальник відділу:
здійснює керівництво діяльністю відділу, несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань, визначає функції (посадові обов’язки) та ступінь відповідальності його працівників;
погоджує Положення і посадові інструкції працівників відділу;
виконує завдання та функції згідно посадової інструкції.
Працівники відділу:
-  виконують роботу у межах посадових обов’язків;
- несуть відповідальність за добросовісне виконання покладених на них обов’язків згідно законодавства.
Відділ утримується за рахунок коштів місцевого бюджету.
Перший заступник 

міського голови                                                                     Микола      Дмитришин  
