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Бюджету Стрийської  міської  

територіальної   громади  на  2027-2029 роки 

 
І. Загальна частина 

 

       Прогноз  бюджету Стрийської  міської територіальної   громади  на  2027-

2029 роки складено у відповідності до вимог статтей 75-1 та 75-2 Бюджетного 

Кодексу України, відповідає цілям та пріоритетам, визначеним у  Бюджетній 

Декларації на 2027-2029 роки та напрямкам економічного та соціального 

розвитку громади. 

Основною метою прогнозу бюджету, як документа середньострокового 

бюджетного планування, є забезпечення сталого розвитку усіх населених 

пунктів  територіальної   громади, відбір відповідних напрямів діяльності і 

завдань, виходячи з фінансових можливостей, затвердження  

середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій нашої  

територіальної громади. А також, підвищення дисципліни  видатків та 

забезпечення процесу аналізу використання коштів, що буде стимулювати 

прийняття більш ефективних рішень щодо використання бюджетних коштів на 

всіх рівнях та планування головними розпорядниками коштів своєї діяльності. 

Перехід до середньострокового бюджетного планування дасть учасникам 

бюджетного процесу можливість узгодити свої стратегічні плани діяльності з 

наявними бюджетними коштами як у рамках підготовки проекту бюджету 

Стрийської  міської територіальної   громади  на відповідний рік, так і на 

наступні періоди, що сприятиме переходу до формування довгострокової 

бюджетної політики. 

У середньостроковій перспективі в рамках виконання завдань прогнозу 

планується досягти слідуючі цілі: 

- поліпшення макроекономічного балансу шляхом розроблення 

узгоджених та  реалістичних прогнозів доходів до бюджету; 

- визначення загальних цілей бюджетної політики та забезпечення 

відкритості у їх досягненні впродовж багатьох років; 

- визначення і дотримання чітких пріоритетів у сфері  видатків; 

- забезпечення можливості ініціювання змін у бюджетній політиці та 

механізмів контролю за їх реалізацією; 

- удосконалення розподілу бюджетних коштів, спрямованих на досягнення 

стратегічних пріоритетів, як за функціями, так і між відповідними функціями; 

- підвищення відповідальності головних розпорядників бюджетних коштів 

за ефективне та раціональне використання бюджетних коштів; 

- посилення загального бюджетного контролю. 
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Прогноз  є стратегічним документом планування показників бюджету на 

середньостроковий період і на його основі складатиметься проєкт бюджету 

Стрийської міської територіальної громади на 2027 рік. 

 

 

ІІ. Основні прогнозні показники економічного та соціального 

розвитку   

Стрийська міська територіальна громада об’єднує 47 населених пунктів із 

центром у місті Стрий. Населення складає 86096 осіб ( за даними Міграційної 

служби) станом на 12 серпня 2026 року.  

 

ОСНОВНІ ПРОГНОЗНІ ПОКАЗНИКИ 

соціально-економічного розвитку Стрийської міської  

територіальної  громади на 2027-2029 роки 

 

№ Показник Звіт 
2025 р. Очікув. 

виконання 
2026 р. 

Прогноз 

на 
2027 р. 

Прогноз    

на 
2028 р. 

Прогноз 

на 
2029 р. 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Обсяг реалізованої 

промислової продукції 

(товарів, послуг), млн.грн. 

8379,5 8488,4 8598,8 8710,5 8823,8 

2. Обсяг реалізованої 
промислової 
продукції у розрахунку на 
одну  особу, грн. 

85176 86283 87405 88541 89692 

3. Валова продукція сільського 
господарства, млн. грн. 

2281,1 2310,7 2340,8 2371,2 2402,0 

4. Валова продукція 

сільського господарства 

(відсотків до 
попереднього року) 

106,5 101,3 101,3 101,3 101,3 

5. Валова продукція сільського 
господарства у розрахунку 
на  одну особу, грн. 

23187 23488 23793 24102 24416 

6. 
Середня чисельність 
наявного 
населення, тис. осіб 

98378 98378 98378 98378 98378 

7. Чисельність безробітних 

протягом року, чол. 

762 870 920 970 1025 

8. Рівень безробіття населення  

(відсотків) 

1,4 1,6 1,7 1,8 2,0 
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      9. 
Чисельність безробітних на 
кінець року, чол. 127 145 160 175 190 

10 
Фонд оплати праці штатних 
працівників млн. грн. 2656 2873 3178 3467 3742 

 11. Середньомісячна  

заробітна плата штатних 

працівників на останній 

день відповідного року, 

грн. 

16887 18250 20140 21890 23450 

12. Середньооблікова кількість 
штатних працівників, осіб 

13109 13120 13150 13200 13300 

13. Кількість суб’єктів 
підприємницької 
діяльності фізичних 
осіб 

5309 5950 5970 5990 6010 

14. Кількість суб’єктів 
підприємницької 

діяльності  юридичних 

осіб 

2354 2300 2305 2310 2315 

 

В 2025 році промислові підприємства громади реалізували продукції на 

суму понад 8,3 млрд грн. Рік видався напруженим через ситуацію в країні, 

зокрема, військові дії, брак трудових ресурсів, низька платоспроможність 

споживачів,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

високі відсотки за користування банківськими кредитами та інше. Попри всі 

складнощі керівники підприємств зуміли зберегти трудові колективи, 

більшість підприємств спрацювали з нарощуванням обсягів виробництва. 

У промисловому комплексі громади функціонує понад два десятка 

основних промислових підприємств, з яких 11 – інноваційно активні, а саме: 

ТзОВ “Леоні Ваерінг Системс УА”, філія “Стрийський вагоноремонтний 

завод” ПАТ «Укрзалізниця», ТзОВ «Тайм Енд Спейс Україна», ТзОВ 

«Видавничий дім «Укрпол», ПрАТ «Швейна фабрика «Стрітекс», ТзОВ 

«Екран», ДП «Екран -вікносвіт», ТОВ «Ужгородський машинобудівний завод», 

ПрАТ «Стрийський хлібокомбінат», ТзОВ “Галичина Захід”, ПП “Агротем”, 

ТзОВ “ММПласт”. А також релоковані підприємства: ТОВ «4 DULD”, 

«ФОРМТЕКС», ТзОВ «ЦІТІУС С», ТзОВ «Мілліформ», ТзОВ «МАЄР 

ТРЕЙД». 
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 На 2026 рік очікується реалізувати промислової продукції на 8,4 млрд 

грн., що становить 101,3% до минулого року. 

 Пріоритетними галузями залишаються машинобудування, виробництво 

пластмасових виробів, іншої неметалевої продукції, виробництво та 

розподілення тепла та води, поліграфічна діяльність, легка та харчова 

промисловість. Одним із найбільших підприємств громади є ТзОВ “Леоні 

Ваерінг Системс УА”, сумарні іноземні інвестиції в який склали майже 63 млн 

євро. Дане підприємство спеціалізується на виготовленні кабельних мереж. 

Кількість працюючих - понад 2,1 тис. осіб і середня заробітна плата одного 

штатного працівника становить 27300 грн., у 2026 році очікується на рівні 

29600 грн. Даним підприємством у 2025 році реалізовано промислової 

продукції на суму понад 4 млрд грн. 

Значний ріст промислової продукції у 2026 році очікується на 

підприємстві філія “Стрийський вагоноремонтний завод” АТ 

“Укрзалізниця”(+36,7 млн.грн.) за рахунок освоєння нових продуктів, а саме 

виготовлення платформи фітингової моделі, будівництво вагона-хопера для 

зерна та вдосконалення відкритої площадки пасажирського вагона. Щомісяця 

філія випускає продукції (у порівняльних цінах) приблизно на суму 13 млн грн. 

Середньооблікова кількість штатних працівників на підприємстві становить 

567 осіб і середня заробітна плата одного штатного працівника — 14600 грн., у 

2026 році прогнозується 17200 грн. 

Один з лідерів на ринку поліграфії         України є ТОВ «Видавничий дім 

«Укрпол». Підприємство спеціалізується на виготовленні картонного 

упакування (для харчових продуктів, фармацевтична упаковка, упаковка для 

косметики, побутова упаковка), гнучких упаковок, рекламної поліграфії і 

журналів, друку  книг і періодики, а також упаковок для карток лояльності. 

Робочий штат видавничого дому «Укрпол» налічує понад 600 

кваліфікованих працівників, середня заробітна плата одного штатного 

працівника у 2025 році складала 25828 грн., у 2026 році прогнозується – 28400 

грн. Обсяг реалізованої підприємством продукції щомісяця становить 

приблизно 60 млн грн. 

ПрАТ «Стрийська швейна фабрика «Стрітекс» -це підприємство з 

іноземними інвестиціями, основною діяльністю якої є пошиття робочого одягу 

(штани, куртки, комбінезони). Підприємство працює   переважно на 

давальницькій сировині, а основним замовником її продукції є компанія SIA 

«Fristads Production» (м. Рига, Латвія). На підприємстві працює понад 200 

осіб, середня заробітна плата одного штатного працівника у 2025 році склала 

22174 грн, на 2026 рік прогнозується –24392 грн. Загалом упродовж 2025 року 
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підприємством виготовлено 195 тис.шт. продукції на загальну суму 104 млн 

грн. 

Серед сільськогосподарських підприємств громади значне місце 

займають ТзОВ «Галичина Захід», ФГ «Сяйво», ФГ «Улар», ФГ «Агро-Дар 

Еко», МПП «Обрій», ФГ «Годіва В.+Р.Є.», СГ «Повернення» основними 

видами діяльності, яких є вирощування озимої пшениці, ріпака, кукурудзи, сої 

та розведення свійської птиці, свиней. 

Важливими сферами залишаються торгівельне обслуговування і надання 

послуг населенню. Сьогодні мережа закладів торгівлі становить добре 

розвинену сітку, куди входить понад 520 об’єктів роздрібної та понад 20 

об’єктів гуртової торгівлі, 73 об’єкти ресторанного господарства, 15 торгових 

центрів, 18 супермаркетів, 207 тимчасових споруд для провадження 

підприємницької діяльності, 15 АЗС, 18 закладів проживання (готелі, мотелі). 

Мережа надавачів побутових послуг включає 247 об’єктів. 

Найбільші торгівельні центри, які працюють на території громади, це 

мережа магазинів «АТБ-маркет», «Рукавичка», «Сільпо», «Епіцентр», 

будівельний гіпермаркет «АРС», гастромаркет «FORTA» та інші. 

Окрім цього, у м.Стрий функціонує продуктово-промисловий ринок на - 

2060 торгових місць, де ведуть діяльність понад 1200 суб’єктів 

господарювання. 

Середня заробітна плата працівників, зайнятих в економіці громади у 

2025 році становила 16886,6 грн., у 2026 році прогнозується на рівні 18250 грн.  

 Чисельність офіційно зареєстрованих безробітних станом на 1 січня 2026 

року становила 127 осіб. Впродовж 2025 року на обліку перебувало 762 людей. 

Рівень безробіття становить 1,4%. На кінець цього року прогнозується 145 осіб 

безробітних. На кінець 2027, 2028 та 2029 років цей показник становитиме 160, 175, 

190 осіб відповідно.  

РОЗВИТОК МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА 

Розвиток підприємництва є одним із стратегічно важливих напрямків 

соціально-економічного розвитку Стрийської міської територіальної громади. 

Станом   на початок 2026 року у громаді діяло 7663 суб’єктів господарювання, з 

яких 30,7% становили підприємства, а 69,3% – фізичні особи-підприємці . 

У 2025 році на кожні 10 тис. осіб наявного населення громади припадало 

24 малі та середні підприємства. 
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Попри певне сповільнення темпів приросту кількості юридичних осіб в 

останні роки, сектор фізичних осіб-підприємців (ФОП) демонструє стабільну 

тенденцію до зростання. Зокрема, упродовж 2025 року в громаді було 

зареєстровано 62 нові юридичні особи та 685 фізичних осіб-підприємців. 

Малий та середній бізнес залишається ключовим роботодавцем громади. 

У 2025 році в цьому секторі було зайнято понад 13,9 тис. осіб, що становить 

76% від загальної кількості працюючих в економіці громади. 

Структура зайнятості у малому та середньому бізнесі: 

•11,7 тис. осіб— наймані працівники у юридичних осіб; 

•2,2 тис. осіб— наймані працівники у фізичних осіб-підприємців. 

           Для більшості малих підприємств громади основними видами 

економічної діяльності є рітейл, промисловість та сільське господарство. 

 

У 2025 році Стрийська міська територіальна громада зміцнила 

міжнародну співпрацю, розширила участь у міжмуніципальних та міжнародних 

ініціативах і залучила зовнішні ресурси для розвитку інфраструктури, 

соціальних послуг та економіки громади.  

- Продовження партнерства з ПРООН забезпечило реалізацію одного з 

найбільш істотних інфраструктурних проєктів року — створення 

Муніципального бізнес-центру по вул. Шевченка, 57,59, призначеного для 

підтримки малого, релокованого, жіночого та ветеранського підприємництва. 

Фінансування у розмірі 40 млн грн дало змогу виконати будівельні та інженерні 

роботи, встановити сучасну систему опалення та частково укомплектувати 

приміщення обладнанням. У 2026-2027р.р. передбачено завершальний етап 

робіт за кошти місцевого бюджету для введення об’єкта в експлуатацію та 

запуску операційної діяльності. 

- Співпраця з UN-Habitat в рамках ініціативи Ukraine Urban Lab дала 

можливість сформувати Концепцію інтегрованого розвитку громади - 

стратегічний документ, затверджений у 2025 році, який окреслює основні 

напрями, які визначатимуть розвиток громади у середньостроковій перспективі. 

У документі визначено п’ять ключових принципів розвитку, які мають стати 

орієнтирами для планування просторових та соціально-економічних рішень: 

1. Сприяння рівності та інклюзивності. Передбачається створення умов, які 

забезпечують рівний доступ до ресурсів, послуг і можливостей для всіх 

груп населення, зокрема людей з інвалідністю, молоді, ветеранів та 

внутрішньо переміщених осіб, сприяючи їхній активній участі у житті 

громади.  
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2. Забезпечення гармонійного розвитку економіки та збереження спадщин. 

Орієнтація на збалансований розвиток економічних ініціатив при 

одночасному збереженні культурної та історичної спадщини громади для 

підтримки економічної стійкості та привабливості території.  

3. Подолання проблем із землекористуванням та доступом до житла. 

Розв’язання існуючих викликів у сфері землекористування, оптимізація 

використання територій та забезпечення доступності житла для 

мешканців громади, у тому числі молоді та соціально вразливих груп.  

4. Посилення ролі громади як транспортного вузла. Розвиток транспортної 

інфраструктури та логістичних зв’язків для підвищення мобільності, 

транспортної доступності та ролі Стрия як регіонального транспортного 

хабу, що сприятиме економічній активності та зв’язкам між територіями.  

5. Відновлення екосистеми й відповідальне управління природними 

ресурсами. Спрямованість на захист довкілля, відновлення природних 

систем та раціональне використання природних ресурсів у процесі 

розвитку громади для забезпечення екологічної стабільності та якості 

життя.  

Ці принципи є основою для розроблення Комплексного плану просторового 

розвитку території Стрийської МТГ — обов’язкової містобудівної документації 

для реалізації стратегічних цілей місцевого розвитку.  

- Також разом із UN-Habitat та Ro3kvit Urban Coalition підготовлено дизайн-

концепцію району вул. Багряного, яка передбачає оновлення громадських 

просторів, розвиток мобільності, покращення соціальної інфраструктури та 

створення комфортного міського середовища. 

- Робота з Міжнародною організацією з міграції (МОМ) продовжила 

реалізацію проєкту «Відновлення та посилення спроможностей громад» (HREF) 

у партнерстві зі Стрийською громадою. В межах співпраці підготовлено 

інфраструктурні проєкти орієнтовною вартістю 30 млн грн, зокрема щодо 

реконструкції простору «Будинок Воїна» та модернізації спортивних об’єктів 

стадіону «Металіст». Додатковим елементом підтримки стала передача 

технічного обладнання на суму близько 1,5 млн грн. Окремо МОМ підтримала 

процес оновлення Стратегії розвитку громади, що включив аналіз політик, 

участь бізнесу та громадськості, а також інтеграцію нових напрямів, таких як 

інклюзивність та ветеранська політика. 

- Завдяки взаємодії з HelpAge International у місті облаштовано 

інклюзивний простір відпочинку для людей старшого віку у сквері біля 

пам’ятника Я. Стецьку у місті Стрий. Об’єкт забезпечує фізичну доступність, 

комфорт та соціальну взаємодію літніх мешканців, підвищуючи якість життя та 

рівень включення у громадське середовище. 
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- Співпраця з Асоціацією місцевої демократії (ALDA), до якої громада 

приєдналася у жовтні 2025 року, відчутно розширила можливості міжнародної 

кооперації. Членство забезпечило доступ до платформи муніципалітетів ЄС, 

експертної підтримки, навчальних програм та міжнародних проєктів у сферах 

відновлення, управління та локального розвитку. Це сприяє підвищенню 

інституційної спроможності громади та залученню грантових ресурсів. 

- Долучення до ініціативи Economy of Trust Ukraine у 2025 році посилило 

позиціонування громади як учасника інвестиційної екосистеми, орієнтованої на 

прозорі партнерства та довіру між бізнесом, владою та донорами. Формування 

позитивного інвестиційного іміджу Стрия та участь у міжрегіональних 

процесах сприяли підвищенню впізнаваності громади серед потенційних 

інвесторів та донорських організацій. 

- У межах співпраці з Радою Європи запроваджено інклюзивний 

шкільний бюджет, що надає учням можливість брати участь в ухваленні рішень 

щодо розвитку освітнього середовища власних навчальних закладів. Окрему 

увагу приділено залученню дітей з особливими освітніми потребами. На рівні 

громади затверджено відповідне Положення, що врегулювало процедури, 

забезпечило демократичну участь та створило сталу модель учнівського 

самоврядування. 

- У 2025 році продовжувалась робота над впровадженням особливо 

важливого проєкту для нашої громади та Львівського регіону по створенню 

Індустріального парку «Долина Стрий». Реалізація даного проєкту дасть 

можливість розвивати економіку та промислову інфраструктуру, забезпечить 

підвищення рівня зайнятості населення та підвищення 

конкурентоспроможності Стрийської громади, активізації інвестиційної 

діяльності. Об’єкт отримав державне стимулювання у розмірі 63,9 млн грн, що 

спрямоване на будівництво зовнішніх мереж електропостачання, 

водопостачання та водовідведення, а також реконструкцію під’їзної 

інфраструктури.  

- В рамках державної програми «Пліч-о-пліч» Стрийська громада 

підписала меморандуми про партнерство з Краматорською, Авдіївською та 

Скадовською громадами. Метою ініціативи є підтримка постраждалих громад, 

обмін управлінськими рішеннями та зміцнення горизонтальних зв’язків у 

період війни. Окремим напрямом було співробітництво з Добропільською 

військовою адміністрацією, на запит якої Стрийська громада спрямувала  

1992000 грн з місцевого бюджету для підтримки відновлення інфраструктурних 

об’єктів на території громади-партнера.  
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Окремим напрямом співпраці стало організоване оздоровлення дітей із 

Добропільської громади на території Стрия, що забезпечило реабілітаційний і 

соціально-психологічний ефект для дітей із прифронтових територій. 

У середньостроковій перспективі також планується: 

-Завершення реконструкції та облаштування «Бойківського бізнес-

центру» в межах співпраці з ПРООН, з метою підтримки підприємництва, 

створення нових робочих місць та розвитку локальної економіки; 

-Реконструкція «Будинку Воїна» у співпраці з Міжнародною організацією 

з міграції (МОМ) – як простору для реабілітації, адаптації та підтримки 

ветеранів, їхніх родин і родин загиблих захисників; 

-Реконструкція-будівництво стадіону «Металіст» у співпраці з МОМ – як 

важливого об’єкта спортивної інфраструктури, що сприятиме розвитку 

фізичної культури, залученню молоді до спорту та організації масових подій; 

-Підготовка до реалізації проєкту з оновлення парку ім.Т.Г.Шевченка-

одного з головних рекреаційних просторів громади, Ведеться активна робота 

щодо залучення міжнародної технічної допомоги та донорських ресурсів для 

благоустрою території, модернізації інфраструктури та підвищення екологічної 

привабливості парку. 

Реалізація вищезазначених ініціатив сприятиме економічному зростанню, 

соціальній згуртованості, покращенню якості життя мешканців громади та 

розширенню можливостей для молоді, підприємців і ветеранів. 

З метою розвитку і популяризації спорту в громаді та підвищення 

фізичної підготовки серед різних категорій населення продовжується реалізація 

проєктів по Програмі «Розвиток спорту та спортивної інфраструктури на 

території Стрийської міської територіальної громади на 2023-2027 роки», 

зокрема виконано роботи по будівництву мультифункціональних спортивних 

майданчиків, а саме: на території Стрийського ліцею №6; на території 

Стрийського ліцею імені Героя України Тараса Бобанича; в селі Ярушичі по 

вул Сонячній; в селі Жулин по вул. Квітковій. Завершені роботи по 

будівництву дитячого та тренажерного майданчика по вул.Промисловій 

(вул.Яворницького проїзд до вул.Промислової). Також завершені роботи по 

будівництву спортивного майданчика із штучним покриттям на території 

Великодідушицького ліцею в селі Великі Дідушичі та будівництво міні 

футбольного поля з штучним покриттям в селі Ланівка. 

Розроблено документацію на будівництво спортивного майданчика 

(скейт-парку) на території парку Злуки (памʼятка садово паркового мистецтва 
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місцевого значення) по вул. 50-річчя УПА - Г. Коссака у м. Стрий, 

реконструкція будівлі дитячо-юнацької спортивної школи з прибудовою 

протирадіаційного укриття на вул. С. Крушельницької, 18-А в м. Стрий, 

будівництво мультифункціонального спортивного майданчика по 

вул.Промисловій у м.Стрий, будівництво футбольного поля із встановленням 

відкритого лучного тиру на вул. Яворницького у м.Стрий, будівництво 

футбольного поля (майданчика) зі штучним покриттям в с.Лисятичі, 

будівництво дитячо-спортивного майданчика в с.Верчани 

З метою створення належних умов для активного відпочинку, дозвілля та 

фізичного розвитку дітей, відповідно до Програми «Встановлення та 

облаштування дитячих майданчиків у Стрийській міській територіальній 

громаді на 2023-2027 роки», у 2025 році виконані роботи по будівництву 

дитячих майданчиків, а саме: в місті Стрий по вул.Добрівлянській,72 та в селі 

Гайдучина по вул.Стрийській.  

Також в 2025 році розроблені проєкти землеустрою щодо відведення 

земельних ділянок для розміщення дитячих та спортивних майданчиків в 

м.Стрий по вулицях Виговського, Саксаганського, Грабця, Марцинівка, 

Успенська, Вишнева, Дорошенка, Грабовецька, а також в селах Верчани, 

Лотатники, Кавське, Кути, Луги, Добряни, Діброва, Добрівляни, Йосиповичі, 

Нежухів, Олексичі, Завадів, Комарів. 

        

ІІІ. Загальні показники бюджету 

 

     Прогноз бюджету Стрийської міської територіальної громади на 2027-2029 

роки   зорієнтований  на формування сприятливого економічного середовища, 

забезпечення збалансованості та стабільного функціонування бюджетної 

системи громади, стимулювання інноваційно-інвестиційної складової 

економіки , встановлення взаємозв’язку між соціально-економічними цілями 

розвитку регіону і можливостями бюджету, забезпечення виконання 

гарантованих державою соціальних зобов’язань. 

       Невиконання прогнозних показників бюджету територіальної громади на 

2027-2029 роки може відбутись у разі змін в  економічному середовищі, які 

будуть залежати від наслідків війни. 

       При розрахунку показників бюджету Стрийської міської територіальної 

громади на 2027-2029 роки враховано: 

      -прогнозні показники економічного і соціального розвитку територіальної 

громади  на 2027-2029 роки, фактичні надходження за 2025 рік та очікуване 

виконання у 2026 році; 

       -норми податкового та бюджетного законодавства та застосування чинних 

ставок оподаткування; 
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      А також макропоказники, визначені  в  Бюджетній декларації на 2027-2029 

роки, а саме: 

- індекс споживчих цін (грудень до грудня попереднього року) становитиме 

108,9 відсотків у 2027 році , 106,9 відсотків у 2028 році, 105,1 відсотків у 2029 

році; 

    -  індекс цін виробників (грудень до грудня попереднього року) у 2027 році – 

110,3 відсотків, у 2028 році – 109,1 відсотків; у 2029 році -  107,4 відсотків; 

   - розмір мінімальної заробітної плати з 1 січня 2027 року – 9546,0 грн.,                  

(темп приросту 2027 року до 2026 року – 10,4 відсотки),  з 1 січня 2028 року –

10377,0 грн. (темп приросту – 8,7 відсотків), з 1 січня 2029 року – 11114,0 грн 

(темп приросту 7,1 відсотків). 

     - розмір посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної 

сітки з 1 січня 2027 року – 3819,0 грн.,  з 1 січня 2028 року – 4151,0 грн.  з 

1січня 2029 року -4446,0 грн . 

 

         Загальні показники бюджету наведено в додатку 1. 
 

Обсяг   дохідної   частини   бюджету  Стрийської міської територіальної 

громади у  2027 році    прогнозується  у сумі 2022784200,0  грн. ( в тому числі 

загального фонду– 1985242400,0 грн, спеціального фонду –37541800,0  грн),  

2028 році – 2243487600,0 грн ( в тому числі загального фонду – 2204463200,0            

грн, спеціального фонду–39024400,0 грн), 2029 році –2475482300,0                      

грн ( в тому числі загального фонду –2435142600,0  грн, спеціального фонду 

–40339700,0  грн).   

  

Обсяг видаткової частини  бюджету міської територіальної громади  у 

2027 році прогнозується у сумі 2056909200,0 грн. ( в тому числі загального 

фонду –1928027530,0 грн, спеціального фонду – 128881670,0 грн.), у  2028 

році –2211737600,0 грн. ( в тому числі загального фонду – 2077532550,0 грн., 

спеціального фонду – 134205050,0 грн.) , у  2029 році –2443732300,0  грн. ( в 

тому числі загального фонду – 2207974510,0грн., спеціального фонду – 

235757790,0 грн). 

 

ІV. Показники доходів бюджету  
 

       Законодавчою основою формування дохідної частини бюджету Стрийської 

міської територіальної  громади є норми Бюджетного та Податкового Кодексів 

України,   а   також  застосування  ставок  місцевих   податків та зборів,  вста-

новлених   рішенням  IХ сесії   VІІI  демократичного  скликання   Стрийської  

міської   ради  від 24 червня 2021 року  № 419 „ Про місцеві податки ” ( з 

урахуванням змін).  
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       Обсяг дохідної частини бюджету територіальної громади на 2027 рік 

прогнозується в сумі 2022784200,0 грн, із них: 

   - доходи (без урахування міжбюджетних трансфертів) – 1651571000,0 грн, 

в т.ч.: 

            податкові надходження –                1597324200,0 грн, 

            неподаткові надходження –                36746800,0 грн, 

            доходи від операцій з капіталом –     17500000,0 грн., 

    - трансферти з державного бюджету (освітня  субвенція) –371213200,0 грн. 

 

         Обсяг дохідної частини бюджету Стрийської міської територіальної 

громади на 2028 рік прогнозується в сумі 2243487600,0 грн, із них: 

   - доходи (без урахування міжбюджетних трансфертів) – 1839978800,0 грн, 

в т.ч.: 

               податкові надходження               –   1785649400,0 грн, 

               неподаткові надходження            –      37329400,0 грн, 

               доходи від операцій з капіталом –      17000000,0 грн, 

   - трансферти з державного бюджету (освітня  субвенція) –403508800,0 грн. 

 

       Обсяг  дохідної   частини  бюджету  міської  територіальної громади на 

2029 рік прогнозується в сумі 2475482300,0 грн із них: 

    - доходи (без урахування міжбюджетних трансфертів) – 2043324400,0 грн, 

в т.ч.: 

                 податкові надходження –               1988179700,0 грн, 

                 неподаткові надходження –               38644700,0 грн, 

                 доходи від операцій з капіталом –     16500000,0 грн, 

    - трансферти з державного бюджету (освітня  субвенція) –432157900,0 грн. 

        

    Надання пільг зі сплати  податку на  нерухоме майно, відмінне від  земель-

ної  ділянки ,  згідно  рішення IХ сесії   VІІI  демократичного  скликання   

Стрийської  міської   ради  від 24  червня  2021 року  № 419  „ Про місцеві 

податки ” приведе до  незначних  втрат  бюджету територіальної громади.   

 

    Відповідно до статей 98-100 Бюджетного кодексу України система 

бюджетного вирівнювання передбачає горизонтальне вирівнювання 

податкоспроможності територій залежно від рівня надходжень податку на 

доходи фізичних осіб у розрахунку на одного жителя, шляхом передачі 

трансфертів. 

 

       Обсяг реверсної дотації згідно з розрахунками Міністерства фінансів 

України передбачається: 

       - на 2027 рік  в сумі   61121700,0 грн,  

       - на 2028 рік  в сумі   73142700,0 грн,  

       - на 2029 рік  в сумі   84429800,0 грн. 
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V. Показники фінансування бюджету, показники місцевого боргу, 

показники надання місцевих гарантій, обсягу гарантійних зобов»язань та  

гарантованого Автономною Республікою Крим, обласною радою, міською, 

селищною чи  сільською територіальною громадою боргу. 

 

                                 Фінансування бюджету 

 

         Кошти, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку 

(спеціального фонду) наведено  в додатку №3, а саме : 

                      -на 2027 рік –   57214870,0 грн;  

                      -на 2028 рік -  126930650,0 грн;  

                      -на 2029 рік -  227168090,0 грн.   

 

 Показники щодо обсягу місцевого боргу наведено в додатку №4 

відповідно до прогнозного графіка отримання та погашення кредиту згідно з  

кредитними договорами між Стрийською міською радою  та Акціонерним 

товариством «Державний  експортно-імпортний банк України» і Публічним 

акціонерним товариством акціонерним банком «Укргазбанк». 

   

  Місцевий борг на кінець кожного періоду складе: 

- 2027 року  111125000,0 грн в національній валюті; 

- 2028 року   79375000,0 грн в національній валюті; 

- 2029 року   47625000,0 грн в національній валюті.     

 

 

    Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію публічний 

інвестиційних проектів та програм  публічних інвестицій з урахуванням 

середньострокового плану пріоритетних  публічних інвестицій територіальної 

громади  ( Додаток 9) складає: 

        - 2027 рік   -102339870,0  грн; 

        - 2028 рік   -105680650,0  грн; 

        - 2029 рік   -205418090,0  грн. 

 

 

VІ. Показники видатків бюджету та надання кредитів з бюджету 

 

 

Основним завданням бюджетної політики на місцевому рівні на 

2027-2029 роки залишатиметься забезпечення стабільності, результативності, 

стійкості та збалансованості бюджету територіальної громади, ефективне 

використання бюджетних коштів, першочергове забезпечення ресурсом 

сектору безпеки та оборони. Фінансування видатків бюджету Стрийської 

міської територіальної громади, цільових програм на період до 2030 року 

здійснюватиметься в рамках економії бюджетних коштів. В цих умовах 

визначальним стане підвищення ефективності видатків, що відбуватиметься на 

основі їх пріоритетності та оцінки ступеня досягнення очікуваних результатів. 
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Прогноз витрат складено на основі поданих головними розпорядниками 

бюджетних коштів пропозицій до Прогнозу бюджету. У Прогнозі враховано 

гендерні аспекти у відповідних галузях, а саме фізичні, соціальні 

характеристики різних соціально – демографічних груп жінок і чоловіків, 

дівчат і хлопців. 

 

Пріоритетними завданнями розвитку галузей є: 

 

Державне управління 

          -забезпечення створення  та підтримки сприятливого життєвого 

середовища, необхідного для всебічного розвитку людини: 

- забезпечення якісного, максимально зручного та комфортного 

обслуговування жителів громади;  

- надання населенню місцевим самоврядуванням, утвореними установами 

та організаціями високоякісних і доступних адміністративних, соціальних та 

інших послуг, створення належних матеріальних, фінансових та організаційних 

умов для забезпечення здійснення власних і делегованих повноважень. 

 

 

Освіта 

          -забезпечення доступної високоякісної освіти: 

- повноцінний розвиток кожної дитини і її успішна інтеграція в 

українське суспільство; 

- 100-відсоткове охоплення дітей повною загальною середньою освітою; 

- виховання патріотично налаштованої молоді; 

- створення умов для надання якісних освітніх послуг, забезпечення 

належного функціонування загальноосвітніх , дошкільних та інших закладів 

освіти: 

 - ліцеї будуть реорганізовані у гімназії у кількості вісім одиниць 

(Стрийський ліцей ім. І.Франка, Стрийський ліцей №6, Великодідушицький 

ліцей, Дашавський ліцей, Лисятицький ліцей, Миртюківський ліцей, 

Нежухівський ліцей, Подорожненський ліцей); 

- призупинення діяльності Бережницької початкової школи: 4  хлопчики і 

7 дівчат; 

- реорганізація Підгірцівської початкової школи у філію Олексицької 

гімназії;  

-збільшення кількості груп продовженого дня у зв»язку з навчанням учнів 

за інноваційною авторською програмою «Світ чекає крилатих»;  

- закриття однієї групи в Угерському дошкільному закладі: 7 хлопчиків і 

8 дівчат та закриття однієї групи в Загірненському дошкільному закладі: 8 

хлопчиків і 4 дівчинки; 

- чотирнадцять закладів дошкільної освіти буде реорганізовано шляхом 

приєднання до закладів загальної середньої освіти ( Великодідушицький ЗДО, 

Дашавський ЗДО, Добрянський ЗДО, Загірненський ЗДО, Жулинський ЗДО, 

Йосиповицький ЗДО, Ланівський ЗДО, Лисятицький ЗДО, Подорожненський 
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ЗДО, Підгірцівський ЗДО, Семигинівський ЗДО, Стрілківський ЗДО, 

Розгірченський ЗДО, Угерський ЗДО);  

- підвищення рівня забезпеченості загальноосвітніх шкіл сучасними 

засобами навчання (кабінети біології, фізики, хімії)  та комп»ютерною технікою 

нового зразка;  

- облаштування безпечних умов для проведення освітнього процесу в 

закладах освіти з метою забезпечення доступності і безперервності освітнього 

процесу  незалежно від безпекової ситуації.  

 

Охорона здоров’я 

          -доступна медицина для всіх груп мешканців: 

- забезпечення населення кваліфікованими і доступними медичними 

послугами, раннє виявлення захворювань та їх профілактика; 

 - підвищення рівня медичного обслуговування населення, безкоштовне 

зубопротезування (170 мешканців та мешканок), відшкодування вартості 

лікарських  засобів за пільговими рецептами окремих груп населення (3900 

мешканців та мешканок);  

 - поліпшення показників здоров»я  населення, а саме стабілізація ситуації 

із серцево-судинними захворюваннями, захворюваннями на туберкульоз та 

цукровий діабет з метою зниження смертності; 

 - формування здорового способу життя; 

 - подальший розвиток системи медичного обслуговування відповідно до 

реальних потреб населення у воєнний та повоєнний  період, зокрема розвитку 

реабілітаційних послуг; 

 - подальший розвиток амбулаторного лікування, як найбільш ефективної 

моделі надання медичної допомоги та способу оптимізації ресурсів без 

зниження якості допомоги; 

 - забезпечення закладів охорони здоров»я видатками на оплату 

енергоносіїв. 

 

Соціальний захист та соціальне забезпечення 

          -соціальні послуги для всіх груп мешканців: 

- посилення адресної соціальної підтримки для підвищення ефективності 

використання бюджетних коштів та їх спрямування соціально вразливим 

верствам населення; підвищення доступності до різнопрофільного культурного 

середовища; 

 - придбання 15 квартир дітям –сиротам та дітям, позбавленим 

батьківського піклування (8 дівчат та 7 хлопців), які перебувають на 

квартирному обліку; придбання житла для дитячих будинків сімейного типу; 

 - надання соціальних послуг Центром надання соціальних послуг 4000 

мешканців та мешканок, зокрема: 

 - підтримане проживання 10 жінок і 10 чоловіків, 

 - стаціонарний догляд 120 жінок і 120 чоловіків, 

 - перевезення осіб з інвалідністю 260 жінок і 140 чоловіків, 

 - послуги раннього втручання 5 жінок і 5 чоловіків, 

 - денний догляд дітей з інвалідністю 30 дівчаток і 30 хлопчиків, 
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 - натуральна допомога 850 жінок і 750 чоловіків, 

 - догляд вдома 1020 жінок і 750 чоловіків. 

 - розширення послуги перевезення осіб з інвалідністю 

            ( до 5 спеціалізованих авто); 

- посилення мотивації отримувачів пільг та житлових субсидій населення 

до економного споживання енергоносіїв та впровадження заходів 

енергоефективності; 
- оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та 

підтримки: діти – сироти, діти  Захисників та Захисниць України, діти загиблих 

учасників АТО/ООС, війни, обдаровані діти, діти з багатодітних сімей; 

-надання одноразової матеріальної допомоги онкохворим жителям 

громади, дітям, які хворіють на рідкісні орфанні захворювання; 

-надання одноразової матеріальної допомоги жителям громади, які 

мобілізовані з 1 січня 2024 року. 

Відповідно до державної ветеранської політики сформовано систему 

соціальної підтримки ветеранів, їх сімей, сімей загиблих, а саме комплексна 

реабілітація ветеранів війни, членів їх сімей шляхом надання медичних послуг, 

послуг з психологічної допомоги, розвитку спорту ветеранів. 
 

 
Культура і мистецтво 

- збереження українських національних традицій,  підтримка обдарованої 

молоді; 

          - підвищення доступності до різнопрофільного культурного середовища: 

-створення умов для задоволення духовних потреб жителів громади, 

сприяння культурному та освітньому розвитку; 

- популяризація народної творчості та проведення культурно-мистецьких 

заходів; 

- створення умов для туристичної привабливості об»єктів культурної 

спадщини, розвиток туристичного потенціалу, заохочення населення до 

внутрішнього туризму ; 

- забезпечення участі творчих колективів та окремих виконавців громади 

у міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах; 

- збереження та охорона пам»яток архітектури та культурної спадщини; 

- надання спеціальної освіти мистецькими школами. 

 

Фізична культура і спорт 

          -всебічне фізичне виховання та становлення здорової нації: 

 - проведення навчально-тренувальних зборів, змагань, спортивно-масових 

заходів; 

- забезпечення функціонування дитячо-юнацьких спортивних шкіл, 

Стрийської Академії футболу; 

- обслуговування стадіонів (18од.) ; 

- підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою 

та масовим спортом, набуття навичок здорового способу життя. 
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Житлово-комунальне господарство 

          -забезпечення благоустрою населених пунктів громади: 

- забезпечення утримання в належному стані міських доріг та доріг усіх 

населених пунктів територіальної громади; 

 утримання в належному стані об’єктів благоустрою територіальної 

громади,  зелених зон , кладовищ, світлофорних об’єктів, зон відпочинку 

прибережної смуги річки; 

- забезпечення функціонування систем  вуличного освітлення населених 

пунктів Стрийської  міської територіальної громади; 

- озеленення території та регулювання чисельності безпритульних тварин;

 - заохочення населення до впровадження енергозберігаючих  заходів. 

 

Будівництво      

         Напрями видатків: з бюджету розвитку у 2027-2029 роках буде 

проводитись відповідно до затвердженого  середньострокового плану 

пріоритетних публічних  інвестицій   територіальної громади.     

Передбачається  продовження реалізації проектів, які були розпочаті в минулі 

роки, що надасть можливість поетапно завершити та ввести в експлуатацію 

об’єкти. Розподіл видатків по галузях наведено в додатку №9. 

 

     Граничні показники видатків бюджету  та надання кредитів з бюджету  

Стрийської міської територіальної громади наведено в додатку 6 до цього 

прогнозу. 

    Граничні показники видатків бюджету  за Типовою програмною 

класифікацією видатків та кредитування бюджету Стрийської   міської 

територіальної громади наведено в додатку 7 до цього прогнозу. 

      

 Кредитування бюджету 

 

      Надання кредитів  у 2027-2029 роках  не прогнозується .  

 

VIІ. Взаємовідносини бюджету з іншими бюджетами  

   Міжбюджетні трансферти з державним  бюджетом  бюджету Стрийської 

міської територіальної громади складають: 

 

      на 2027 рік  освітня субвенція  371213200,0 грн.,  реверсна дотація – 

61121700,0 грн. Обсяг Освітньої субвенції є розрахунковим, на основі даних на  

8 місяців 2026 року, екстрапольований на 12 місяців і скоригований, відповідно 

до соціальних стандартів. Обсяг Освітньої субвенції підлягає уточненню після 

офіційного доведення.   

        

      на 2028 рік  освітня субвенція   403508800,0 грн.,  реверсна дотація – 

73142700,0 грн.  Обсяг Освітньої  субвенції є розрахунковим. 

 

   на 2029 рік  освітня субвенція  432157900,0 грн., реверсна дотація – 

84429800,0 грн.      Обсяг Освітньої  субвенції є розрахунковим. 
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      VIII. Інші положення та показники прогнозу бюджету  

 

   В прогнозі бюджету Стрийської міської територіальної громади на 2026-

2028 роки наявні наступні додатки: 

       -додаток 1 «Загальні показники бюджету»; 

       -додаток 2 «Показники доходів бюджету»; 

       -додаток 3 «Показники фінансування бюджету»; 

       -додаток 4 «Показники місцевого боргу» 

       -додаток 6 «Граничні показники видатків бюджету та надання 

кредитів з бюджету головним розпорядникам коштів»; 

        -додаток 7 «Граничні показники видатків бюджету за Типовою 

програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету»; 

         -додаток 9 «Обсяг публічних інвестицій на підготовку та реалізацію 

публічних інвестиційних проектів та програм публічних інвестицій з 

урахуванням середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій 

регіону (територіальної громади) на 2027-2029 роки. 

          -додаток 10 «Показники міжбюджетних трансфертів з інших 

бюджетів»; 

          -додаток 11 «Показники міжбюджетних трансфертів іншим 

бюджетам». 

       Додаток 5 та  Додаток 8  не  подаються  до прогнозу,  у  зв’язку  з  

відсутністю показників. 

 

 

 

Начальник фінансового управління         

Стрийської міської ради                                                        Лариса КОВАЛЬ                                                        

         

  

 

 


