                                                               ДОДАТОК 1
до ПОЛОЖЕННЯ про умови та розміри оплати праці керівників комунальних підприємств, що знаходяться  на території Стрийської територіальної громади
 
 
ПОКАЗНИКИ
для визначення розміру посадових окладів керівників комунальних підприємств, що на території Стрийської територіальної громади
 
	Середньооблікова чисельність працюючих в еквіваленті повної зайнятості за попередній період, осіб
	Максимально припустимий розмір посадового окладу керівника підприємства у кратності до мінімального посадового окладу (ставки) працівника основної професії 

	до 50
	2,0

	від 51 до 100
	3,0

	від 101 до 300
	4,0

	від 301 до 500
	5,0                                    

	від 500 до 1000
	6,0


 
 
 
 
 Керуюча справами міськвиконкому                     Оксана ЗАТВАРНИЦЬКА
 

