                                                                               Додаток 1 до рішення виконкому
                                                                           від 07.12.2020 р. №10 
П О Л О Ж Е Н Н Я

про комісію з розгляду документів для призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам та здійснення контролю за їх проведенням за місцем фактичного проживання відповідно до постанови Кабінету Міністрів України “Деякі питання здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам”.

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.
1.1. Комісія з розгляду документів для призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам та здійснення контролю за їх проведенням за місцем фактичного проживання відповідно до постанови Кабінету Міністрів України “Деякі питання здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам допомоги (далі комісія) створюється виконкомом міської ради з числа представників органів соціального захисту, силових структур, Пенсійного фонду, дирекції загальнообов’язкового державного соціального страхування від нещасного випадку в складі 10 осіб. Персональний склад комісії затверджується рішенням виконкому.

1.2. Комісія здійснює свою діяльність на основі взаємодії з органами місцевого самоврядування, силовими структурами, центром зайнятості та іншими організаціями, які мають відношення до призначення (відновлення ) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам.

1.3. Комісія створена з метою соціального захисту внутрішньо переміщених осіб та контролю за проведенням соціальних виплат за місцем фактичного проживання.

1.4. Комісія діє в межах повноважень, визначених постановою Кабінету Міністрів України від 08 червня 2016 року за № 365 "Деякі питання здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам”, постановою Кабінету Міністрів від 01 жовтня 2014 року за № 509 « Про облік внутрішньо переміщених осіб”, Законом України “Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб”.

1.5. Комісію очолює голова комісії – заступник міського голови. Забезпечення організації діяльності покладається на секретаря, який входить до складу комісії.

1.6. Комісія обирається на термін повноважень міської ради.

1.7. У випадку невиконання членом комісії покладених на нього обов’язків або за систематичну неучасть у роботі комісії за поданням голови комісії, чи за власним бажанням виконком міської ради може відкликати члена комісії і добрати нового члена комісії.
      ІІ. Основні завдання на діяльність комісії.
2.1. Комісія розглядає подання структурного підрозділу з питань соціального захисту населення про призначення (відновлення) або про відмову у призначенні (відновленні) відповідної соціальної виплати протягом п’яти робочих днів з дня отримання такого подання на підставі акту обстеження матеріально-побутових умов сім’ї.

2.2. За результатами розгляду подання з урахуванням акта обстеження матеріально-побутових умов сім’ї комісія приймає рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні) соціальної виплати з моменту припинення її виплати, в тому числі з урахуванням інформації про стан фінансування та виплати, що оприлюднюється на офіційному веб-сайті Мінсоцполітики або інших органів, що здійснюють соціальні виплати.

2.3. Комісія, крім підстав відмови у призначенні (відновленні) соціальної виплати, передбачених законодавством, може відмовити заявникові у призначенні (відновленні) такої виплати в разі його відсутності за фактичним місцем проживання/перебування, зазначеним у заяві про призначення (відновлення) соціальної виплати.

2.5. У разі прийняття рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні) соціальної виплати комісія не пізніше наступного робочого дня надсилає копію такого рішення органові, що здійснює соціальні виплати, та структурному підрозділу з питань соціального захисту населення.


2.6 Комісія також може проводити додаткові перевірки фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщеної особи із складенням акта обстеження матеріально-побутових умов сім’ї.

 Додаткова перевірка проводиться у разі:

1) наявності інформації про можливу зміну внутрішньо переміщеною особою фактичного місця проживання/перебування без повідомлення у десятиденний строк про це структурного підрозділу з питань соціального захисту населення за новим фактичним місцем проживання/перебування або отримання такої інформації від територіальних органів Пенсійного фонду України, робочих органів Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань, центрів зайнятості (далі — органи, що здійснюють соціальні виплати);

2) наявності інформації про повернення внутрішньо переміщеної особи на тимчасово окуповану територію України, до населених пунктів, на території яких органи державної влади тимчасово не здійснюють свої повноваження, чи її виїзду за кордон, або отримання такої інформації від МВС, СБУ, Держприкордонслужби, Національної поліції, ДМС, інших органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, волонтерських, благодійних організацій, інших юридичних і фізичних осіб, що надають допомогу внутрішньо переміщеним особам;

3) отримання повідомлення від ПАТ “Державний ощадний банк України” про зупинення видаткових операцій за поточним рахунком внаслідок відсутності проходження фізичної ідентифікації внутрішньо переміщеною особою;

4) отримання рекомендацій Мінфіну за результатами проведення верифікації соціальних виплат із зазначенням конкретних причин для припинення відповідних виплат.


2.7. Комісія протягом п’яти календарних днів розглядає подання про припинення соціальних виплат і приймає відповідне рішення. 

            ІІІ. Організація роботи комісії
1.1. Робота комісії організовується головою комісії.

1.2. Голова комісії в межах своєї компетенції :

-скликає засідання комісії;

-дає розпорядження, обов’язкові для членів комісії.

1.3. На час відсутності голови його обов’язки виконує заступник.

1.4. Члени комісії зобов’язані брати участь у засіданні комісії, виконувати розпорядження і доручення голови.

1.5. Члени комісії мають право вирішального голосу з усіх питань, які розглядають на засіданні комісії.

1.6. При рівній кількості голосів за і проти голос голови є вирішальним.

1.7. Основною формою діяльності комісії є засідання, які проводяться при необхідності, але не менше одного разу в місяць.

Рішення з питань роботи комісії приймаються більшістю голосів від загального її складу.  Засідання комісії оформляються протоколом, який підписують всі члени комісії, а рішення комісії підписує голова і секретар комісії.

1.8. Рішення комісії повинно бути доведено до заявників в десятиденний термін.

1.9. Рішення комісії прийняті в межах своєї компетенції, є обов’язковими для виконання установами, які призначають соціальні виплати внутрішньо переміщеним особам і можуть бути відмінені  виконкомом міської ради.

         3.11. Організаційно-технічне забезпечення роботи комісії покладається на управління праці та соціального захисту населення Стрийської міської ради.

Керуючий справами
міськвиконкому                                                          Оксана Затварницька










